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Pro Bono dij a szocialis vallalkozasokeért

SZOCIALIS INNOVACIO ALAPITVANY

ALY Negyedik éve hirdetjlik meg palyazatunkat azok szamadra, akik
P ro B QNo tarsadalmi célu projekteket sikerrel valésitanak meg. Tarsadalmi
dij a szocidlis villalkordsokére vallalkozénak szamit valaki, aki alapitott egy szervezetet vagy

projektet, amely innovativ, fenntarthaté és gyakorlatias

megoldast jelent valamely éget6 tdrsadalmi gondra. Maga a
szervezet vagy projekt szarmazhat az Gzleti vildgbdl, a civil életbél vagy a helyi
kozigazgatasbol egyarant a tulajdonformara, az lizemmoddra és az Uzleti modellre vald
megkotés nélkil — barhonnan, ahol latszik, hogy a vallalkozds célja nem csak a bevétel,
hanem egyben a kozhasznlsag maximaldsa is.

Vilagos, hogy mind a kozigazgatasban, mind pedig a nonprofit szervezetek vilagadban szikség
van a hatékonysag és a verseny fogalmaira. Ugyszintén az tzleti szférabdl ismert folyamatos
ellen6rzés, mérés és visszacsatolds meghonositdsdra is. E fogalmakat pedig a vallalkozé
testesiti meg — és semmi okunk nincs arra, hogy az uzleti vildgon kivil is ne keressiik 6ket. A
nonprofit menedzsment, és az Ulzlettudomanyok alkalmazdsa az Onkormanyzati- és
civilszférara ma mar elfogadott tananyag a legjobb Uzleti f6iskolakon szerte a vildgban. Ezen
értékek népszerdsitése céljabol hoztuk létre a ProBono dijat, amellyel minden évben
elismerhet6k azok a tdrsadalmi- és civilvallalkozdk, akik egy szakmailag kidolgozandé
kritériumrendszer alapjan a legjobbaknak bizonyulnak az orszagban.

A ProBono dijat tehat kaphatjak: alapitvanyi programmenedzserek, a szocidlis munka
Otlegazdai (amennyiben projektfelelGsok is), kis- és kozépvallalkozok, s kozhasznusag
iranyaban elkotelezett civilek, illetve a nagyvallalati vildg olyan menedzserei, akik céglik
tarsadalmi felel6sségvallalasaban uj utakat nyitnak meg. Szamitunk olyan 6nkormanyzati
koztisztviselSkre is, akik el6remutaté civil partnerségi kapcsolatot mikodtetnek.

Palyazni lehetett az életm( bemutatasaval és a jelenleg futd projekt leirasaval:
kelen.andras@avf.hu cimre, 2011. februar 15-ig.

Az odaitélés kritériumrendszerének kidolgozasaért és a pdlydztatas lebonyolitdsaért a
Szocidlis Innovéacié Alapitvany illetve az Altaldnos Vallalkozasi F&iskola nonprofit
menedzsment oktatasaért felelGs tanari csapata felelGs, akik a kulfoldi odaitélési gyakorlat
tanulmanyozdasaval és a hazai mezény attekintésével teszik le a kivalasztds eredményét az
asztalra. Egy nemzetkdzi nagyvallalat nagylelk(i anyagi szerepvallaldsaval rendelkezésre all a
dij jelentds anyagi alapja immar negyedik éve.

Az Unnepélyes dijatadast 2011. marciusra tervezzik, egy — a tarsadalmi igazsagossag —
megélhetés — alapjovedelmek témakorben rendezendé konferencia keretében.
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